
Организация медицинского обслуживания в детском саду №158 

 

Медицинское обслуживание воспитанников детского сада №158 ведется на 

основании Лицензии на осуществление медицинской деятельности (ЛО-16-01-008417 от 

18.11.2020, серия ЛО-01 №0005184). Перечень и виды медицинских услуг определены 

указанной Лицензией. 

Медицинское обслуживание воспитанников обеспечивается медицинским 

персоналом, который наряду с администрацией и педагогическими работниками несет 

ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение 

санитарно-гигиенических норм, режима и качества питания воспитанников. 

Основные требования к организации медицинского обслуживания воспитанников 

детского сада №158 регламентированы СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи».  

Для работы медицинского персонала в детском саду №158 предоставляется 

специально оборудованный медицинский блок, включающий медицинский и 

процедурный кабинет (изолятор). 

 

Медицинский персонал осуществляет: 

 

      • проведение профилактических и оздоровительных мероприятий в соответствии с 

планом оздоровительных мероприятий; 

• участие в оздоровлении воспитанников в период отдыха и в оценке эффективности 

его проведения; 

• контроль (совместно с администрацией) за качеством питания в детском саду №158; 

       • оказание первой медицинской помощи; 

• организацию и проведение консультативной работы с работниками дошкольного 

образовательного учреждения и родителями (законными представителями) 

воспитанников; 

• организацию в условиях работы детского сада №158 по коррекции нарушений 

здоровья детей, снижающих возможности их социальной адаптации (патология органов 

зрения, пищеварения, костно-мышечной системы, нервной системы и др.); 

• взаимодействие с территориальными органами Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и другими учреждениями по 

вопросу охраны здоровья несовершеннолетних; 

• своевременное направление извещения в установленном порядке в территориальные 

органы Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека об инфекционном или паразитарном заболевании, пищевом, 

остром отравлении, поствакцинальном осложнении; 

• ведение учетно-отчетной медицинской документации. 

 

 

 



Медицинский персонал детского сада №158 обязан: 

• проводить профилактические мероприятия, направленные на охрану и укрепление 

здоровья воспитанников в дошкольном образовательном учреждении; 

• информировать родителей (законных представителей) детей о планируемой 

иммунопрофилактике, профилактических осмотрах и других медицинских 

мероприятиях воспитанников и проводить их после получения разрешения; 

• организовывать и проводить профилактический медицинский осмотр 

воспитанников; 

• проводить мероприятия, обеспечивающие соблюдение санитарно-гигиенического 

режима в детском саду №158; 

• отвечать за хранение медикаментов, следить за сохранением этикеток на флаконах, 

за сроками использования лекарственных средств; 

• соблюдать правила охраны труда и противопожарной безопасности на рабочем 

месте; 

• соблюдать правила асептики и антисептики; 

• осуществлять контроль организации физического воспитания; 

• осуществлять контроль организации образовательной деятельности; 

• организовывать и проводить противоэпидемические и профилактические 

мероприятия по предупреждению распространения инфекционных и паразитарных 

заболеваний в детском саду №158; 

• проводить работу по санитарно-гигиеническому просвещению, в том числе по 

профилактике инфекционных и паразитарных заболеваний; 

• проводить работу по учету и анализу всех случаев травм; 

• вести учет медицинского инвентаря, медикаментов, следить за своевременным их 

пополнением; 

• взаимодействовать с врачами-специалистами учреждений здравоохранения, а также 

администрацией детского сада №158 по вопросам медицинского обслуживания 

воспитанников; 

• вести утвержденные формы учетной и отчетной медицинской документации. 

Медицинский персонал проводит: 

• антропометрические измерения 2 раза в год; 

• анализ результатов медицинского осмотра воспитанников и разрабатывает план 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья воспитанников. 

 


